
Sorgen, Nöte, Probleme
Beschwerdestrukturen

Fortbildungen

Externe Hilfsangebote
Kooperation

Verhaltenskodex

Präventionsangebote

Interne Anlaufstellen
Personalverantwortung

Interventionsm
öglichkeiten und Rehabilationsverfahren

LEITBILD

Beispiele:
Schulpsychologischer Dienst
SOS Kinderdorf
Nele/Phönix
Telefon Seelsorge Saar
siehe FLS-Beratungsangebote

Leitbild und Leitziele
Haus- und Schulordnung
Notfallplan
Verordnungen und Gesetze

Schulleitung
Klassen- und Vertrauenslehrkräfte
Schulseelsorge
Mediationsteam
Mobbing- und Drogeninterventionsteam
Krisenpräventionsteam

Projekte
Ausstellungen
Broschüren
Aushänge
Informationsmails
Nachhaltigkeitskonzept

Pädagogische Tage
Schulinterne Fortbildungen
Fortbildungen des Bildungscampus/ILF

Beschwerdeweg:
Fachlehr- bzw. Verbindungslehrkräfte
Klassenlehrkräfte
Abteilungsleitung
Schulleitung

Mit unserem Schutzkonzept bieten wir Schülerinnen und Schülern einen Schutzraum des Vertrauens und gegenseitigen Res-
pekts. Wir fördern eine Kultur des achtsamen Miteinanders und bieten Hilfe bei jeglichen Formen von Gewalt. Als gesunde und 

nachhaltige Schule wollen wir sowohl das körperliche als auch das seelische Wohlbefinden fördern. 

Professionellgeführte Gespräche 
Aufklärung
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Schutzkonzept - Füreinander da sein - 

gegen sexualisierte Gewalt und andere Gewaltformen

Die Friedrich-List-Schule - für alle ein sicherer Hafen.


