FRIEDRICH s o o ey

rree
. . . . rriffreerr reelrer
LISTSCHULE Leitbild und Leitziele it v S e
Kaufménnisches Berufs- REGIONALYERBAND
bildungszentrum Saarbriicken SAARBRUCKEN

Unser Leitbild

Als kaufméannisches Berufshildungszentrum bieten wir unseren Schilerinnen und Schilern
in der dualen Berufsausbildung ein ganzheitliches und innovatives Bildungsangebot, das
passgenau auf unsere Ausbildungsgadnge abgestimmt ist. Wir fordern die berufliche
Handlungskompetenz und bereiten optimal auf die Abschlussprifungen und das
Berufsleben vor.

Im Mittelpunkt unseres Handelns steht der Mensch, dem wir mit Wertschatzung begegnen.
Gemeinsam leben wir Werte wie Humanitat, Zivilcourage und Toleranz.

Als vernetzte Schule in der europaischen Grof3region fuhlen wir uns dem Gedanken der
europdaischen Einigung im besonderen Mal3e verpflichtet und férdern Demokratiedenken.
Wir Ubernehmen Verantwortung fir das globale Zusammenleben und -arbeiten und
verfolgen durch unser Handeln die Ziele fir nachhaltige Entwicklung.

Unsere Leitziele

Wir, die Friedrich-List-Schule,

1 vermitteln eine umfassende berufliche Handlungsfahigkeit in  einem
fachwissenschaftlich fundierten, an der aktuellen betrieblichen Praxis orientierten
Unterricht unter Einbeziehung berufsrelevanter Projekte, Betriebserkundungen und
Schulfahrten.

2 fordern selbstgesteuertes und kooperatives Lernen auf Basis von
Eigenverantwortung und Teamarbeit.

3 fordern den verantwortungsbewussten Umgang mit modernen Medien in einem
abwechslungsreichen Unterricht und beféhigen unsere Schiler*innen, Medien zu
nutzen und zu reflektieren.

4 schaffen ein offenes, motivierendes Schul- und Arbeitsklima in einer angenehmen
Arbeitsumgebung und vertrauensvollen Atmosphére, das sich durch gegenseitigen
Respekt, Kollegialitat und Hilfsbereitschaft auszeichnet.

5 pflegen die intensive Zusammenarbeit mit Ausbildungsbetrieben, Kammern und
anderen gesellschaftlichen Institutionen durch eine professionelle
Kommunikationsstruktur und regelméaRigen Austausch.

6 ermdglichen interkulturelles Lernen und verbessern die Fremdsprachenkompetenz
unserer  Schiler*innen  durch  grenziberschreitende  Kooperationen,  wie
Schulpartnerschaften und Auslandspraktika.

7 unterstlitzen gesellschaftlich faires und umweltfreundliches Handeln durch
unseren Unterricht und zusatzliche Projekte.

8 wenden uns strikt gegen Mobbing und Diskriminierung jeglicher Art und unterstitzen
unsere Schuler*innen durch individuelle Beratungsangebote.

9 empfinden die Verschiedenartigkeit unserer Schuiler*innen als Bereicherung und
bieten ein individualisiertes Unterrichtsangebot, das alle einbezieht.

10 leben Qualitat als stdndigen Verbesserungsprozess.
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